
(인)

해 고  예 고  통 지 서

성명 소속·직위

입사일 20    년    월    일 사원번호

회사는 근로기준법에 따라 귀하에게 다음과 같이 해고를 예고하고, 해고 사유와 해고 시기를 서면으로 통지

합니다.

1. 해고 일자(시기)

20    년    월    일 (근로관계 종료일)

2. 해고 사유

3. 해고 예고 및 해고예고수당

□ 해고일 30일 전까지 예고함 (통지일: 20    년    월    일)

□ 30일 전에 예고하지 못하여 해고예고수당 금               원을 20    년    월    일에 지급함

4. 금품 청산

미지급 임금, 연차수당, 퇴직금 등은 퇴직일부터 14일 이내에 관계 법령에 따라 지급합니다.

5. 이의 제기

귀하는 본 해고에 이의가 있는 경우 관계 법령에 따라 노동위원회에 구제를 신청할 수 있습니다.

20     년      월      일

회사

회사명

주소

대표자

수령 확인

본인은 위 통지서를 20    년    월    일에 수령하였습니다.



(인)수령인 성명

폼보따리 (formbottari.com) 무료 양식 · 본 양식은 참고용이며 법률 자문이 아닙니다. 사용·수정에 따른 결과의 책임은 사용자에게 있습니다.


